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Construimos
audiencias para marcas,
a traves de personas

en las redes sociales.
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Marketing de influencia.

Conversacion entre personas

Relevancia y prescripcion
El.hnuevo.medio de masas
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Problema-solucion SRANE

Sobresaturacion, inconexion y falta de medicion

<

LAS EMPRESAS TIENEN DIFICULTAD PARA
CONECTAR DE VERDAD CON LAS AUDIENCIAS

ANUNCIANTES Y AGENCIAS TIENEN DIFICULTAD
DE MEDIR EL IMPACTO REAL EN ESTE CANAL



Problema-solucion

La evolucion de un canal de masas

TV

Mass Media

+ No segmentacion
+ No medicion

+ NO conversacion
+ Publicidad

ADS

Segmented Media
+ Segmentacion

+ Medicion

+ NO conversacion
+ Publicidad
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INFLUENCER

Segmented Mass Media
+ Segmentacion

+ Medicion

+ Conversacion

+ Branded Content

<

//\\N ‘ C



(=
[~

SRAND

//\\N | C

<

Modelo de negocio

Tecnologia.: Big Data, Inteligencia Artificial y Analisis Predictivo

Servicio, tecnologia y SaaS (modelos mixtos)
Expansion.internacional

Productos.avanzados
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FASE DE ENCAJE FASE DE ENCAJE
PROBLEMA-SOLUCION PRODUCTO-MERCADO FASE DE ESCALADO
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Negocio rentable
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Campanas

Plantilla
trabajadores
Influencers 21.270 28.500 48.500 68.500 88.500
Plataforma

Audiencia
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modelo

Hitos concretos y cuantificables
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+300 campanas realizadas

22 paises

27.000 influencers registrados

300M de audiencia

1,4M € facturacion 2018 (“prevision)

A 40% facturacion 2018 vs 2017

Creacion filial BRANDMANIC MEXICO en 2018

Realizacion 1° estudio MARKETING INFLUENCERS ESPANA
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equipo 3R AN

Calidad humana, expertise e implicacion

Proyecto hecho
por y para personas

Talento y pasion
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equipo SRAND

Calidad humana, expertise e implicacion

Luis Soldevila Javier Galdon Marcos Garcia
CEO GERENTE GERENTE MX

Inaki Zubeldia Isaac Herrero Jesus Valverde
CMO-COO CCO (og [0)
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Partnerships de altura

<

COMPROMISOS

1 4 2019: 3.5M
media 2020: 5M

2021: 7.5M
Espana, Portugal y Mexico
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Nuestros objetivos
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buscamos

Lograr metas mas altas

iM €

Desarrollo comercial (fuerza de ventas y marketing)

Refuerzo de equipo de operaciones (back-office)

Desarrollo de nuevos productos

Destecnologia (BigData, Al, A Predictivo)

Financiacion de fondo de maniobra debido al fuerte crecimiento
proyectado en facturacion

Desarrollo de operaciones en Mexico a traves de la sociedad
BRANDMANIC MEXICO

Apertura de nuevos mercados internacionales (Q1 2019 - PT y UK)
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Gracias

Para mas informacion

Javier Galdon, Gerente | javier@brandmanic.com



